
Museu d'art contemporani Vicente Aguilera Cerni de Vilafamés

Expedient núm.: 69/2024
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs
Assumpte: Assignació temporal de les funcions de la Direcció-Gerència al tècnic de gestió.
Destinatari: Joan Feliu Franch

NOTIFICACIÓ

Mitjançant  la  present  se  li  notifica  la  Resolució  de  Presidència  núm.  2024-0008,  de  22 
d’agost, que es transcriu:

«RESOLUCIÓ DE PRESIDÈNCIA

Els  Estatuts  de l’Organisme Autònom Local  Museu d’Art  Contemporani  Vicente  Aguilera 
Cerni de Vilafamés, en avant Museu, van ser aprovats definitivament pel Ple de l’Ajuntament 
de Vilafamés el dia 6 de juny de 2024, havent-se publicat en el Butlletí Oficial de la Província 
núm. 70, de 8 de juny de 2024, i entrant en vigor el 2 de juliol de 2024. 

Vist que l’article 16 d’aquests Estatuts estableix que “La Dirección-Gerencia del Museu es el 
máximo órgano  unipersonal  de  dirección.  Su  titular  deberá  ser  personal  funcionario  de 
carrera  o  laboral  de  las  Administraciones  públicas,  con titulación  superior.  El  puesto  se 
incluirá  en  la  Relación  de  Puestos  de  Trabajo  y  se  proveerá  conforme a  la  normativa 
vigente.” i que en l’article 17 es detallen les seues funcions les quals, atés el seu contingut,  
és absolutament necessari que s’exercisquen per al correcte funcionament i organització del 
Museu, sense possibilitat d’esperar a la creació i provisió del lloc de treball.

Vist que Joan Feliu Franch és personal laboral del Museu, dins del grup professional de 
tècnic, amb funcions de tècnic de gestió, segons el contracte laboral de data 1 de març de 
2021 subscrit entre el treballador i el Museu. 

Considerant  igualment  que  aquest  treballador  es  troba  en  possessió  de  les  titulacions 
universitàries de Llicenciat i Doctor, per la qual cosa disposa de la titulació superior que el 
qualifica per a l’exercici de les funcions de la Direcció-Gerència, segons l’indicat article 16 
dels Estatuts.

Per  tot  açò,  es  considera  necessària  l’assignació  temporal  a  Joan  Feliu  Franch  de  les 
funcions de la Direcció-Gerència que s’enumeren en l’article 17 dels Estatuts, fins que tinga 
lloc la creació i provisió del lloc de treball de Director/a-Gerent i amb una duració màxima de 
sis  mesos.  L’assignació  temporal  d’aquestes  funcions  no  suposarà  modificació  de  les 
retribucions del treballador.    

Vist  l’informe del Secretari-Interventor de 22 d’agost  de 2024, amb relació a la legislació 
aplicable i procediment a seguir.

De conformitat amb l’article 39 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual 
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, i d’acord amb les atribucions 
que em confereix l’article  21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local, i l’article 15.1 d) dels Estatuts del Museu, 

RESOLC

PRIMER. Acordar, pels motius indicats en els antecedents, la mobilitat funcional ordinària de 
Joan Feliu Franch, personal laboral del Museu dins del grup professional de tècnic,  amb 
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funcions de tècnic de gestió, assignant-li temporalment les funcions de la Direcció-Gerència 
que s’enumeren en l’article 17 dels Estatuts, fins que tinga lloc la creació i provisió del lloc de 
treball de Director/a-Gerent i amb una duració màxima de sis mesos. 

SEGON.  L’assignació  temporal  d’aquestes  funcions  no  suposarà  modificació  de  les 
retribucions del treballador. 

TERCER. Notificar a la persona interessada la resolució als efectes oportuns, que haurà de 
començar a desenvolupar des de l’endemà a la recepció de la notificació.»

Contra aquesta resolució podrà formalitzar demanda davant el Jutjat social de Castelló o, a 
la seua elecció, el que corresponga al seu domicili, en el termini de vint dies hàbils següents 
a la notificació per escrit de la decisió a les persones treballadores o als seus representants, 
conforme al  que es disposa en l'apartat  4 de l'article  59 del  text  refondre de la  Llei  de 
l'Estatut  dels  Treballadors,  aprovat  per  Reial  decret  Legislatiu  2/2015,  de  23  d'octubre, 
termini  que  no  començarà  a  computar-se  fins  que  tinga  lloc  aquesta  notificació,  sense 
perjudici  de  la  prescripció  en tot  cas  de les  accions  derivades pel  transcurs del  termini 
previst en l'apartat 2 de l'article 59 de la mateixa norma, en virtut del que es disposa en 
l'article 138 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdicció social. Sense 
perjudici de que les persones interessades puguen exercitar, en el seu cas, qualsevol altre 
que estimen procedent.

Document signat electrònicament.

Museu d'art contemporani Vicente Aguilera Cerni de Vilafamés
C/ Diputació, núm. 20, Vilafamés. 12192 (Castellón). Tfno. 964 329 152. Fax: 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 A
C

JK
KS

5W
D

N
75

Z7
9Q

Q
6Z

TG
N

7K
W

 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//m
us

eo
de

vi
la

fa
m

es
.s

ed
el

ec
tro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 2

 d
e 

2 


		esPublico Gestiona - Museu d'art contemporani Vicente Aguilera Cerni de Vilafamés
	2024-08-22T18:54:56+0200
	Vilafamés
	AGUSTIN PERIS LEONISA - DNI 18980128E
	Lo acepto




